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Rl-presidenten
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Olayinka Hakeem Babalola selected to be 2026-27
Rotary International president







Redistriktering

* Fra 6 til 4 distrikter
* Gjeldende fra 1. juli 20287
* Informasjon til klubbene

Distrikt 2250
Rogaland - Hordaland - Sogn og Fjordane

e Behov for infomgter?

rtod- Aberahs - Tockstoes i Svrig * Avstemming i klubbene innen
g‘;}:{;::%rf?zgondelag-NordNome- 1 5 . Se pte m be r
i * Blank stemme — eller ingen

(Aust- og Vestagder slis sammen til Agder fra

stemme = Ja til forslaget

Distrikt 2305
Hedmark - Oppland - Sunnmore -
Romsdal - Eda i Sverige

Distrikt 2310
Oslo - Asker og Baerum - Buskerud



Final proposal
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Planlegge arbeidet i konseptfasen

1; :t;: o\ 2 Hilke
P i konsepter er
og hva vil vi

relevante?
oppna’?

3. Hvilke
prinsipielle
spgrsmal reiser
konseptene?

Det viktige
veivalget

4. Hva er de 5. Hvilket
positive og konsept
negative anbefales og
virkningene? hvorfor?

6. Hva er forut-
setningene for
en vellykket
gjennomfering?

Ferdigstille ngdvendig styringsdokumentasjon

Fra mandatet til arbeidsgruppe oppnevnt av Norfo




DISTRIKTSKONFERANSEN 25.10.2025




Distriktskonferansen 25. oktober




Rotarys kjerneverdier
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* Fellesskap 15
* Mangfold (Diversity)

* Integritet (Integrity)

) /Absolutely NO cost

No batteries required

Non- taxable

Silent performance

Extremely personal

: Relieves Tension (il (o)
* Ledelse (Leadership)  mmmwres swodrion Gl Fully refurnable
Reduces Stress 0 G )j .
Non-Polluting ' , )Ge'l- one',
Helps Self-Esteem \ “dﬂY!()
Genertes Good Will N~



POLIODAGEN 24. OKTOBER 2025

VI LYSER OPP DISTRIKT 2310

Rotary

DISTRIKT 2310




Rotarys organisering

Klubben

i Distriktet

Rotary International (RI)

Wuzrrasion: Barry Motheson



Hvorfor Rotary-
medlem?

1. Trivsel i klubben
2. Innflytelse

3. Muligheter for personlig
vekst

4. Nettverk

5. Meningsfull tjeneste —
prosjekter?

Confidence in club

leadership — When
Meeting enjoyment — When members feel that they have
members have fun, and feel input in the club, their club

that they are included and leaders are open to their
belong ideas, and when they trust

the leaders to make good
decisions for the club

WHAT MAKES
UP THE CLUB
EXPERIENCE?

Personal growth
opportunities — When
members feel that their

club and Rotary offer
ways for them to
develop skills and to

grow
Connections — When

members feel that
they've formed valuable
relationships through
Rotary

Meaningful service —
When members feel that
the service their club does
makes a difference in the
world and in their
community

Using our Membership Assessment Tools guide, which includes the

Member Satisfaction Survey, can help you craft an experience that
reflects your members’ interests and needs.




People contribute better when
they feel seen and welcomed. "Well done s better

' than well said."
Trust and belonging lead to better outcomes. - BENJAMIN FRANKLIN
¢




MEDLEMSVEKST - MED HVORDAN

« Hvor finner man relevante nye medlemmer?

- Hvordan bruke personlige nettverk, klubbens aktiviteter,
lokalsamfunnet?

» Hva kreves i praksis av klubben og medlemmene?
 Hvilke ting ber avklares internt?

ONLINE SEMINAR 7. OKTOBER KL 20 — 21
Pamelding til rasmus.egeskjold @rotary.org — han sender matelink

16


mailto:rasmus.egeskjold@rotary.org
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