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R. Gordon R. Mcinally I
2023-24 President Rotary !

Rotary International

‘Being a

ISt in Rotan
doesn't really mvod ’
8ny-hing unfil theye isa
Se’..nd and a thirg "

Jifer Jones

‘Jeg brenner for at vi finner glede i klubblivet og i oss selv,
for da er vi som best for andre. ”




KORT CV TORHILD HALLRE:

« |T: Tandem Computers (1982-1999)

* Project Mgmt. (2000-2022)
« Ungt Entreprengrskap Vestfold
NHO Vestfold — «Female Future»
Fylkesmannen i Vestfold
NHO Oslo og Akershus — «Global Future»
Kongelig Norsk Automobilklub — KNA

- Etablert 3 selskaper

« Program Mgmt.: Coaching & Mentoring & Lederutvikling

...alt handlet om a bringe mennesker sammen og skape resultater



RI President Elect Gordon Mclnally:

« 65 ar, gift med Heather
2 dgtre og 2 barnebarn
« Tannkirurg med praksis i Edinburgh
« 1984: Rotary Club South Queensferry

rI;IAPI gjenskape/gjenopprette hap. Gi hap. Skap
ap!

Arbeide for fred. Hjelpe mennesker i land med
krig og konflikter.

Viderefare Empowering Girls og D.E.I.
(Mangfold, Likeverd, Inkludering)

Fortsette arbeidet for & utrydde Polio!
Rotarys mal er USD $50 million hvert ar.

Ha ekstra fokus pa mental helse - hos andre og i
0ss selv.



https://youtu.be/eF1-Gfz5Ipk
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DISTRIKTSHANDBOKEN

Sjekk Klubbstgtte / Support

B

Rotary {0 (e

Distrikt 2310

HANDBOK

for klubbene
2023 - 2024
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CREATE HOPE
in the WORLD



http://www.d2310.rotary.no/

HVA SKAL VI GJORE | 2023-20247

DET ROTARY ALLTID HAR GJORT.
VI SKAL GAGNE ANDRE!

Rammer: >
* Rls visjon & strategi ligger fast. NJAE
 RIs Action Plan (5 ar 4 omrader) er vedtatt. SwoT
« TRFs 7 innsatsomrader er definert. M]__

» Polio-kampen fortsetter! OPPORTUNITIES \
&

» Gordon Mclnally’s tema og fokus.

« D2310: Formalia — Budsjett - Ressurser — Tid ~
« Mitt fokus: Forenkle & Forynge!

» Eksternt: Aktiviteter for barn og unge. Internt: Forenkle dok.

~
WeAKNESSES

L




Priority #1 Priority #2 Priority #3 Priority #4
IMPACT REACH ENGAGEMENT ADAPT




Increase
our impact.

Enhance
participant

engagement.

Expand
our reach.

Increase our
ability to adapt.

Action Plan | My Rotar

Increase our impact

-do more good in the world — good that changes lives
@KE innflytelse / pavirkning / var betydning
dvs. gjgre en forskjell & SKAPE RESULTATER

Expand our reach
-attract more people to Rotary. involve those who are not
yet working with us. NA FLERE, personer & partnere!

Enhance participants engagement

-make our organization welcoming to all and worth
people’s time. PKE ENGASJEMENTET & GLEDEN

Increase our ability to adapt
-stay relevant in a rapidly changing world.
@ke EVNEN (og viljen) til a tilpasse oss

Distrikt 2310



https://my.rotary.org/en/who-we-are/about-rotary/action-plan

ROTARYS ACTION PLAN

TAKING ACTION
FOR CHANGE

We want to put our resources
behind programs that will have
the greatest impact and that
align with our areas of focus.
We're creating tools and guidelines for tracking
and sharing our efforts. We're also developing
an evaluation process that will help us make
objective recommendations about what is
working and what we should continue, start,

or stop doing.

IMPACT

REACH

We’'re committed to
exemplifying and embracing
diversity, equity, and inclusion
(DEI) in everything we do.

We're testing new products and alternative
models that will allow more people to
connect and take action with us in ways
that work best for them.

Vi =

We are at a defining moment in Rotary’s history.
We're implementing our Action Plan, a strategic
road map that will help us better connect with
each other, grow as an organization, and more
effectively share our stories of how we are
making a difference in communities.

ENGAGE

We're tearing down the walls
between “us” and “them”
and focusing on participants.

We're asking people how they want to
participate, finding ways to meet them
where they are, and making sure they
know we value them.

Learn what your club can do at rotary.org/actionplan.

At every level of Rotary, we have embraced
opportunities to work together to achieve our
goals. Over the coming four issues, you'll hear
from Rotary members around the world who
will offer their inspiration, encouragement, and
guidance as we carry out the four priorities of
the Action Plan.

7

ADAPT

We're streamlining operations
so we can be more agile and
responsive.

We're simplifying the way we do things

and helping members manage change so

that our clubs, districts, and zones can more
effectively communicate and work together.

Rotary {Qj@}



ROTARYS 7 INNSATSOMRADER

g ¢

CREATE HOPE
in the WORLD
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Fredsbygging og
konfliktforebygging
Sykdomsforebygging og
behandling

Vann, saniteer og hygiene
Madre- og barnehelse
Grunnleggende utdanning og
leseferdigheter
Samfunnsgkonomisk utvikling
Beskytte miljoet



En apen og Mgtetilbud med
spennende og
aktuelle temaer

inkluderende
organisasjon uten

religigs eller
politisk tilknytning, og foredrag.
for alle yrker, aldre Global

og etnisiteter meoterett.

INGEN ANDRE KAN TILBY DET SAMME!

Viktig arbeid Heye etiske
for fred og standarder i

IEHESEL yrke og
forstaelse samfunnsliv




The EVERY
Rotary "

Founda’uon I YEAR

e Donation to
[AN Annual Fund
5 0 Y SHARE

Donation is invested for M

3years; growth supports ' '
Foundation operations.

SPENDING DECISIONS SHARED 4

World Fund District
Designated
Funds (DDF)

(District discretion)

N

(Trustee discretion)

108N

@%W%W?W%?

A\

GLOBAL I |

GRANTS AND DISTRICT GLOBAL
PROGRAMS’ GRANTS GRANTS

*Includes PolioPlus, Rotary Peace Centers, other districts,
and the Endowment Fund (areas of focus)


https://my.rotary.org/en/annual-fund
https://my.rotary.org/en/donate
https://d2310.rotary.no/file-manager/file/2020-2021/PETS%202020/The%20Rotary%20Foundation%20-%20kort%20fortalt_2Trim.mp4?context=mosdoc

ROTARY PEACE CENTERS — TO STUDIEPROGRAM

T
Opptil 130 Rotary Peace Fellows Rot ari; ! I

hvert ar fra hele verden Foundation

Mastergrad-programmet:
« 50 studenter pr ar (10 pr fredssenter)
e 15-24 maneder

“
Sertifikat-programmet:

* For etablerte ledere in the WORLD

80 studenter arlig (20 pr kull)

 Ett-ars leeringsprogram til
Professional Development Certificate
iIn Peace and Conflict Studies



mailto:paukner@online.no

The world’s progress in fighting polio might be one of
the best-kept secrets in global health.

POLIOFRI VERDEN?

Er det blitt «kjedelig» BE

& samle inn midler til @ [C
End Polio Now? .
For dette barnet betyr det vi
gjar.... ALT!

Antall uvaksinerte barn gker!

Mer info: www.endpolio.org



http://www.endpolio.org/

1 av 12 medlemmer gir til
polioarbeidet vart.
Faerre enn 1 av 5 klubber
gjgr det samme.

. » 4 A ' <
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Rotary il HJELP TIL UKRAINA
Distrikter i Norge

Rotary HJELP TIL UKRAINA
Distrikter i Norge

Se nettsiden: https://hjelptilukraina.com

HJELP UKRAINA

TAXY NORGE SKATHER
MOSAL NOOHMLIMKLINICKER

https://hjelptilukraina.com

Alle Rotaryklubbene i Norge samler na inn penger til mobile
akuttmottak (Mobile Emergency Clinics) = MEC til Ukraina.

Akuttmottaket gir ngdhjelp naer fronten og redder liv! Malet
er at alle medlemmer kjgper en eller flere andeler i en MEC ¢ Y
som koster totalt ca. kr 470.000. En andel koster kr 400. Dr. Andriy - ansvarlig lege pa den farste MEC’en

X




“ROTARY FRA VUGGE TIL GRAV...”

Alumni DNGT

PRENOR

Rotex ENTRE  SKAP

Eliizﬂ; STUDENTBEDRIFT
rotary UNGT ALUMNI g
youth ENTRE Rotaract {&
exchange ERENQ; ‘ <P

- UNGDOMSBEDRIFT ROtaraCt

19-30+
UNGT Interact*

_SKAP Interact
12-18
° Rotakids ‘K




UNGDOMSPROGRAMMER B

Long Term: Ungdomsutveksling

Short Term: Summer Camps
Georgiastipendet (+ Takkestipend)
Fredsstudier: Master & Exec study

RYILA - Rotary Youth Leadership Award
NGSE New Generation Service Exchange
Rotaract / Interact / Rotakids

Rotex — Alumni utvekslingsstudenter

BN AU R W N
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Ungdoms-

Arets

rotary

utvekslings-
komiteen

Utvekslingsstudenter pa
Distriktskonferansen

exchange




ROTARACT CLUB OF OSLO INTERNATIONAL

Rotary



HA BARN & UNGE | TANKENE...

Plante
krokuslgk i
BARNEHAGE
eller off.sted

Barnas
Innovasjons-
fond?

Masterstudent
“Redd fjorden”

Fa igang et
NGSE besgk

ETABLERE

INTERACT
Barnas

ETIKK-pris?

Lilla
refleksvester

b Skolevalgfag:

Innsats for
andre

Felles
ALUMNI med
UE Alumni Etikk-pris UE

Ungdoms-
bedriftene?

Skolelgp

1avs
barn/unge sier

de ikke har
venner!




HVORDAN SKAL VI FA DET TIL?

Use what works,

“lOOK FOR FRESH
lose the rest. It’s ok

OPPORTUNITIES, TRY NEW
IDEAS, AND TAKE RISKS TO
to drop a tradition if

ACHIEVE OUR VISION.”
ROTARY INTERNATIONAL it'S not workin
«We have to be &
anymaore

revolutionary from

time to time

Stor er den som ved, men stgrre
den som ved hvor han skal spgrre

Paul Harris Piet Hein




RI-presidenten sto for oppptaket da Olena (29) ble medlem i Honefos

Mi ik il
e e . Innerik tur til Utoya
medlem, er en positiv nyhet i segf
selv. Men det som gier dette opptaket
=pe
hvilken anledning

Oslo International RC inviterte
til Multi Culti Foodfestival og blant
deltakerne var RI Pry

verdas. Denne teksten sammen med bla cidsmilje

Liaven, Gressbakken, Skolestua, Lo

For lunsj var vi igjennom A

Skaugum

siclt, er hvem som satte panalaogi

himmel og stralende sol, iblandet litt

regn, gav oss det inntrykket sya fortje tunet, Verditreet, Heinhuset, Demokra

En lerdag i september satt 20 forvent ner: Optimisme, nytenkning, endrings tiverkstedet og Lysningen, stedets eget

dent Jennifer

ningsfulle rotarianere, fortrinnsvis kompetanse, positivitet of trivsel.

Vi hadde en strilende guide

minnesmerket som er en installagjon i

Jones of vir egen Lena Mjerskaug som

fra Skaugum Rk, men ogsa gjester fra om sirkel med alle navn til dem som deode

er medlem av Rotary Internationals

styre. Pi forhind hadde vir klubb sendt
en foresparsel til Lena om hun kunne

Nesbru og Ringerike, kurs for Uteya evnet i sette oss inn i stedets historie,

Biten Torbjorn brakte oss alle trygt

er gravert inn, off slik at sola treffer alle
mangfold, glede og dragninger fra 22 navn for solnedgang
hjelpe oss med dette medlemsopptaket

og sikkert over. Der sa vi teksten i front juli 2011 pd en sviert engasjerende, De mest ivrige rakk ogsa en tur pa

og den alltid positive Lena kan ordne.

For kvelden var over, var Rotary-hjulet «hei, hei, pa tide a sta opp og endre levende, inkluderende og felsom mite. kjerlighetsstien.

festet pa Olena Alizi
Hun er en ung, yrkesaktiv dame pi

39 ar. Olena er bosatt pa Hone med

to barn, utdannet ingenier og arbeider

i Viken Fylkeskommune. Hun kom fra

Ukraina til Norge for ca. 20 ir siden. Even Jahr. I ettertid har hun fattet at Olen

for virt flyk
prosjekt og har meldt seg som mentor

og Honefoss @st ¥
Tekst:Svel

Hennes forste besok i varklubb var
I i forbindelse med at vi hadde besak av

Medlemsblad er obligatorisk!
(Alt. er The Rotarian)

Bruk det til fine klubb- og
Rotaryhistorier!

Ottar Julsrud, Nordstrand R
julsrud@online.no

President i RC Odessa International, samtidig som hun ensket 3 bli medlem.

Samarbeidsavtalen signert mellom Rotary i Odessa og Honefoss-@s

Etter noen tid med nier kontakt har ogf i triid med Rotarys
arbeid, Den skal bruk

nettmeter, til & utveks

o mangeirig Ukraina boer, nordman
Henefoss @st Rk ni inngiatt en formell nen Even Jahr.
samarbeidsaviale med Rotary Club Avtalen vil i forste omgang gielde i

Odessa International fem ir. Natalia Popel kunne fortelleat o kan forhapentlig fo

en er ki

besek nir we
Klubbens enske

Under et digitalmote 8. november de har mottatt mye hjelp og stette fra

(bildet) ble avtalen signert av de to mange rotaryklubber og rotarianere.

Klubbpresidentene Hanne Witzae og Dette varimidlertid den forste partner krigsrammede befolki

= bidratt

et krisefond som skal

Natalia Popel, samt Popels forgienger  skapsavtalen. En slik avtale er verdifull  vi har allere

Omtalt i Rotar

]

36 Nome

Klubben var om 3-5 ar ...?

Club Visioning er cn strategiprosess
som hele klubben deltar i, Arbcidet
munner ut ot «fremtidsbildes: «Slik

JLLIONER

rviat vir rotaryklub
om 3 5 dre. Malet er en langaiktig plan,
lede og utvikle

Klubben videre, of som cr forankret hos

¢ som blir et verktoy o

alle klubbenz medlemmer.

Totalt har 21 av kiubbene i
47%, giennomfart en Club Vi
strategisaml

Distrikt I
nabodistriktet, D2310, oghhar giennom
fort Club Visioning i tre klubber. D2210
e i ford med & ctablere sitt eget Chub

e blittinvitert il

bjergog Elsa
Nysveen
Visioning team. -

Temaer

ingen 202:
d Bashir M.

rorger

ir Koteng Nesodden Neeringsrid, vinneren
Rk

ning pros ting Lothe Lic og Astrid.

Forste mal: en yrkesuteverpris

ningsrad. 1alt har prisen vart deht ut

ben med temaer som lokale ps

intcrnazjonale prosjekter, inntch
bringende prosjckter for & skaffe
ckicne s klubben,

Men 0 som man er tilbake til mer

tre ganger, sist til Mohamsmed Bahir ale tilstander, har

Moghal, som har drevet en «altmulig noen av de andre malene fra 2020

butikke pi Fiellstrand iover 30 ir

et litt av syne. For & holde ved

kan det kanskje bli aktuclt med en ny
CV runde?

kan blant annet nevnes at alternativ
2260 sam har metcformer har viert foraokt ut. Nett

moter var for cksempel nadvendig for &
holde liv i klubben gicnnom pandemicn

Erling Lothe Lic, Nesodden Rk

ringene ti] Rotary.

1) Oke vir pivirkning
2) Utvide rekkevidden vir - nd flere

gasiement

#) @ke vir evnetil uilp

FPremgangsmite
FORSTE TRINN er at klubbens ledelse
tar beslutning om & giennom fare en slik

Klubbmete of tar 2.5-3 timer.
FIERDETRINN cr ct mate s kiubben
innen 5 uker etter Club Visioning

samlingen. Her skal klubben begynoe

det med i aktivi

kal igangacttes farst, og lage
en handlingsplan
PEMTE TRINN i strategiarbeidet e

gruppe for Club

o
aktiviteter.

ANDRE TRINN er et kost informa

<Club Asscmbly» er gode anledninger
13fs ert status for arbeidet

Dette tar typisk 10 minutter ogkan
vaere et kort innleggpi ot ordinaert
Kl

™

ning samlingen. wtvidet

JE TRINN e selve Club Visio

Bvorfor Club Vistoning?
ber ategisk plan.
rerom hoyere engasiement

cdlemmene,

Tekst: Marit Lic Solbjorg, Nittedal R

VISI™N

Rotary Norden ur. 2. 2023

viktigste kie
Rotaryklubb an:
Mange gode idéer k

dem var - pa bakgrunn av Rotaryz ve

Rotary Norden nr. 2, 2023

Fra em Club Visioning

samiing i Hamcfoss

Ost Rk Frav: Hanne
.

Lindberg.



mailto:julsrud@online.no

KLUBBTYPER - KLUBBMODELLER

SATELLITE: PASSPORT:

Members run Members attend
the club in meetings of any
collaboration with club, in their

a sponsor club community or
but choose their around the
club’s structure world
themselves

ROTARY.ORG/START-CLUB

CORPORATE:

Members (or
most of them)
work for the
same employer

CAUSE-BASED:

Members unite
to address a
particular cause

AND MORE!




PASSPORT CLUBS

PASSPORT:

Members attend
meetings of any
club, in their

community or
around the
world

https://rotarypassport.org/

Passport Clubs are designed to be flexible, affordable and
accessible to people who want to be Rotarian's but find
that traditional Rotary clubs don't fit their lifestyle. Our club
meets once per month. One month is a regular club
meeting and the next month is a club social.

The structure of Passport clubs may be different, but the
underlying reason people become Rotarians is the same.
Rotarians are dedicated people who want to make a
difference in their communities and in the world.


https://rotarypassport.org/

ROTARY

L EA R N | N G « Korte oppleeringsvideoer om de fleste

tema og prosjekter.

CENTER

Oppleering satt | system




ROTARY
TOOLS

Rotary Tools

Use Rotary's online tools to enhance your
membership.

https://my.rotary.org/
en/knowledge-and-
resources

Rotary Tool [4

Rotary Showcase »

Browse successful club projects from
around the world.

Official Rotary Apps »

Find the information you need, wherever
you are, with Rotary's official mobile apps.

Rotary Tool (4

Grant Center »

Launch and manage all your Rotary
Foundation grants in one place.

Rotary Tool (4

Brand Center »»

Find logos, photos, videos, and all the
resources you need to promote Rotary in
your community.

Licensed Vendors >

Order a wide assortment of Rotary-branded
merchandise from official Rl licensed
vendors.

Rotary Tool [£

Rotary Club Central »»

Set club goals and track how you're doing.
Monitor your progress with detailed
reports.

Rotary Tool [£

Raise for Rotary »>»

Create a personalized virtual fundraiser that
lets your friends and family members
support a Rotary Foundation cause.

Rotary Tool [£

Learning Center >

Learn new skills with online classes and
materials created for your specific role or
interests.
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HVA VET DU OM

MY ROTARY?

Programs Grants Projects Support Our Foundation

Rotary Action Groups Grant Center [§ Developing Projects Annual Fund

Rotary Fellowships (4 District Grants Rotary Showcase [ End Polio (4

Rotary Community Corps 4 Global Grants Raise for Rotary [(§
Start a Club

Rotary Friendship Programs of Scale Rotary Direct

Exchanges [4
Disaster Response Ways to Give 4

Interact [4 Grants
Endowment Fund 4

Rotary Youth Leadership
Awards [4 Rotary Peace Centers

Rotary Youth Exchange (4



Public Image! Vi er alle ambassadgrer for vart varemerke!

Rotary i&>:2)
Distrikt 2310 L

SOSIALE MEDIA OsIoRcftzacr)ytKalurb!é

Hvor bar klubbene veere tilstede? Rotary {2,

7 ¢\

Nesbyen Rotaryklubb

PETS 2023

e
Rotary 5%
Distrikt 2310 -

F h

@
I n & YouTube




RLI- et tilbud til
klubben

Det forplikter a veere en Rotaryklubb

Klubben skal kjenne til og administrere
klubben etter Rotarys formal og lover

Klubben skal utvikle seg og veere aktiv og
relevant i lokalmiljget og for tida vi lever |

Medlemmene skal ha mulighet til a utvikle
seg og ha glede av medlemsskapet

RLI vil bidra til & ske kunnskap om Rotary

og ledelse av frivillige organisasjoner



RLI ARRANGERES
| VARHALVARET

v 3 lgrdager i hhv januar, februar, mars

v hver lgrdag fra kl.08.30 — 16.00

v mgtested avhenger av antall deltakere og
bestemmes for hver kursrekke

v" na holder vi til pa X Meeting Point pa
Hellerudsletta




Club Visioning
din klubb!

e Hva klubben ma stille med for
gjennomfgring av prosessen?

« Maltid for deltakere og fasilitatorer
» Kaffe/te, mineralvann/vann
* Engasjerte klubbmedlemmer

* Alle medlemmer ma ha med PC,
nettbrett eller smarttelefon

VISIeN




Rotary

VISI®N

FAQUTATION

Idédugnad/workshop i klubben:
HVOR ER VI OM 3 AR? (CLUB Visioning) hd

3 - 4 timers workshop med 2-3 veiledere fra distriktet (fasilitatorer)

{

KLUBBEN FORPLIKTER SEG

Prosessen

1. Definere mal og aktiviteter
2. Fordele answvar

3. Fglge opp
1. EKlubbledelsen, inklusive tidligere presidenter
2. Klubbpresidenten, innkommende presidenter
3. Brablanding av yngre og eldre mediemmer
[ Resultat fra prosessen

Bedre fokus pa klubbens behov
Medlemmenes forblir i klubben

Felles definisjon av langsiktige mal og strategier (retning)

Veiledere (fasilitatorer)
Tilrettelegger for malrettet idéutveksling

Klubbens hovedutfordring

Hvor stir Klubben i dag i forhold til denne utfordringen Bidrar til stgrre engasjement blant klubbens ledere og medlemmer

Hvor gnsker klubben 3 vaere om 3 3r

Hjelper til utvelgelse av fremtidige ngkkelpersoner

Huordan komme dit?

[ B S TY R Ry

) ] ] Bidrar til engasjementet i 3 delta i klubbens aktiviteter
Hwordan far klubben vite at malet er nadd?

!

Klubben utvikler seg til enda mer attraktiv klubb

L U o R o

Klubben tiltrekker seg flere medlemmer

VISIeN



EVERY
ROTARIAN

I EVERY
I YEAR

SPENDING DECISIONS SHARED 37

World Fund District
(Trustee discretion) Designated
Funds (DDF)

*‘N (District discretion)
N

The
Rotary <

IEK

A

mmm
N\

GLOBAL I |

GRANTS AND DISTRICT GLOBAL
PROGRAMS’ GRANTS GRANTS

*Includes PolioPlus, Rotary Peace Centers, other districts,
and the Endowment Fund (areas of focus)



https://my.rotary.org/en/annual-fund
https://my.rotary.org/en/donate
https://d2310.rotary.no/file-manager/file/2020-2021/PETS%202020/The%20Rotary%20Foundation%20-%20kort%20fortalt_2Trim.mp4?context=mosdoc

ROT,
INT A

PRESIDENTIAL PEACE CONFI‘EBF‘{'E '
LONDON, ENGLAND - 9 & 10 FEBRUARY 2024

o - e
" ¢ T
== 37}

POSITIVE PEACE

\ A partnership between:

/ peace through service

INTERNATIONAL DAY OF PEACE

21 Saplenbar M2)
Fyeaceday |ur argipeatedar



https://www.rotarypeaceconference.london/
https://www.rotarypeaceconference.london/

rotary
youth

exchange

i rotary
youth
exchange

rotary

y Maru fra
youth
exchange

yQ{uth

e exchange

Rl - 8 yQ{uth
L W exchange




SIRI M. JOLI

RYLA CHAIR - 2024

Rotary

District 2310
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